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VILLE DE SAINT-CALAIS
SARTHE
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL

DATE DE CONVOCATION :09.01.2026 L'an deux mille vingt-six, le 15 janvier a 20 heures, le Conseil
DATE D'AFFICHAGE : 09.01.2026 Municipal légalement convoqué s'est réuni a la Mairie en séance

publique sous la présidence de Monsieur Marc MERCIER.
NOMBRE DE CONSEILLERS mmmmmneane

En exercice 20 Etaient présents
Présents 15 Mme BONNEFOY, M™Mme CHEVALIER, M. COUBARD,
Votants 17 M. DODU COURTY, M. GERBRON, M. GUIBERT Aris, M. GUIBERT

Cédric, M. HELIERE, Mme LANDEMAINE, Mme MENU, M.
MERCIER, M. AURIAU, M. NICOLAY, M. BESNARD, M. JANVIER
Secrétaire de séance Formant la majorité des membres en exercice.
Monsieur Christian HELIERE

Etaient excusés
M. FONTAINE qui donne pouvoir a Alexandrine LANDEMAINE
Publié le 22/01/2026 Mme GASCHET qui donne pouvoir a Catherine MENU

Etaient absents
Mme BONVALET
Mme LELONG
M. PROVOST

OBJET : ADHESION A SANTE AU TRAVAIL 72 — COLLECTIVITE DISPOSANT D’UN CST PROPRE

VU le Code Général de la Fonction Publique et notamment les articles L. 136-1 et L. 812-3a L. 812-5;
VU le Code du Travail ;

VU le décret n® 85-603 du 10 juin 1985 modifié relatif a I'hygiene et a la sécurité du travail ainsi qu'a
la médecine professionnelle et préventive dans la Fonction Publique Territoriale ;

VU I'avis du Comité Social Territorial du 12 janvier 2026 ;

Chaque employeur public territorial est tenu de prendre les dispositions nécessaires pour éviter toute
altération de I'état de santé des agents du fait de leur travail, notamment en surveillant les conditions
d’hygiene du travail, les risques de contagion et I'état de santé des agents, et doit disposer d’un
service de médecine professionnelle et préventive. Dans ce cadre, il peut conclure une convention
avec un Service de Prévention et de Santé au Travail Interentreprises (SPSTI).

Santé au Travail 72 est un SPSTI et dispose de |'agrément nécessaire pour permettre aux médecins
du travail d’exercer réguliéerement.

Il est proposé de confier a Santé au Travail 72, pour les agents de la collectivité, les missions de service
de médecine professionnelle et préventive dans le cadre de la convention annexée a la présente
délibération.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité,
DECIDE d’adhérer a Santé au Travail 72 afin qu’il exerce, pour les agents de la collectivité, les missions
de service de médecine professionnelle et préventive,
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APPROUVE la convention d’adhésion annexée a la présente délibération,
AUTORISE Monsieur le Maire a signer cette convention,
DIT que les crédits nécessaires seront inscrits au budget,

SOUHAITE vivement que les visites aient lieu prioritairement sur le territoire, et au plus proche de la
collectivité, en I'occurrence actuellement a Bouloire.

Fait et délibéré en séance les jour, mois et an que dessus.
Extrait certifié conforme.

Saint-Calais, 15 janvier 2026

Le secrétaire de séance, Le Maire,

Christian HELIERE Marc ME?Q@R
L

HiLce
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