PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 16 OCTOBRE 2025

L'an deux mille vingt-cing, le 16 octobre a 20 heures 30 minutes, le Conseil Municipal légalement convoqué
s'est réuni a la Mairie en séance publique sous la présidence de Monsieur Marc MERCIER.

Date de convocation : 10 octobre 2025 Date d’affichage : 10 octobre 2025
Nombre de conseillers : 20 Présents : 13 Votants : 18

Etaient présents

Mme BONNEFOY, Mme CHEVALIER, M. COUBARD, M. FONTAINE, M. GUIBERT Aris, M. GUIBERT Cédric, M.
HELIERE, Mme LANDEMAINE, Mme MENU, M. MERCIER, M. NICOLAY, M. BESNARD, M. JANVIER

Formant la majorité des membres en exercice.

Etaient excusés

Mme BONVALET qui donne pouvoir a Mme CHEVALIER
M. DODU COURTY qui donne pouvoir a Mme MENU
Mme GASCHET qui donne pouvoir a M. FONTAINE

M. GERBRON qui donne pouvoir a M. COUBARD

Mme LELONG qui donne pouvoir a M. GUIBERT Cédric

Etaient absents
M. AURIAU
M. PROVOST

Monsieur Joél COUBARD est nommé secrétaire de séance.

Monsieur ROTIER, Sarthe Numérique, a présenté aux élus présents le réseau LoRaWAN avant le Conseil
municipal.

Ordre du jour

Approbation du procés-verbal de la séance du 18 septembre 2025

| - AFFAIRES GENERALES

1. Approbation des rapports sur le prix et la qualité des services publics de I'eau potable et de
I'assainissement

2. Autorisation exceptionnelle de prolongation d’ouverture les dimanches — Carrefour Market

I - AFFAIRES FONCIERES
3. Modification du prix de vente de la parcelle communale cadastrée AD n°432 — 5 rue Alphonse Poitevin
(ancienne gendarmerie)

Il - AFFAIRES FINANCIERES

4. Décision modificative n°1 — budget assainissement

5. Décision modificative n°2 — budget principal

6. Remboursement des cotisations du service jeunesse pour I'année 2025
7. Emprunts — restauration de la mairie et travaux du lac

IV — RESSOURCES HUMAINES
8. Protection sociale complémentaire — volet Santé

V- INFORMATIONS DU MAIRE

APPROBATION DU PROCES-VERBAL DE LA SEANCE DU 18 SEPTEMBRE 2025

Le procés-verbal du 18 septembre 2025 est adopté avec 17 VOIX POUR et 1 ABSTENTION.
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PROCES-VERBAL DE LA REUNION DU CONSEIL MUNICIPAL DU 16 OCTOBRE 2025

I - Affaires générales

1 — APPROBATION DES RAPPORTS SUR LE PRIX ET LA QUALITE DES SERVICES PUBLICS DE L’EAU POTABLE
ET DE L’ASSAINISSEMENT

N°251016-01

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;
VU la loi n® 92-03 du 3 janvier 1992 sur I'Eau ;

VU le décret n® 94-841 du 26 septembre 1994 relatif aux conditions d’information sur la qualité de I'eau
distribuée en vue de la consommation humaine ;

VU la loi n°95-101 du 2 février 1995 relative au renforcement de la protection de I'environnement ;
VU la loi n® 95-127 du 8 février 1995 sur les marchés publics et les délégations de service public;

VU le décret n® 95-365 du 6 mai 1995 relatif aux rapports annuels sur le prix et la qualité des services publics
de I'eau et de 'assainissement ;

VU le Décret n® 2005-236 du 14 mars 2005 relatif au rapport annuel du délégataire de service public local et
modifiant le Code Général des Collectivités Territoriales (partie Réglementaire) ;

VU le décret n° 2007-675 du 2 mai 2007 pris pour l'application de I'article L. 2224-5 et modifiant les annexes
V et VI du Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU l'arrété du 2 mai 2007 relatif aux rapports annuels sur le prix et la qualité des services publics d’eau
potable et d’assainissement ;

VU l'arrété du 2 décembre 2013 modifiant I'arrété du 2 mai 2007 relatif aux rapports annuels sur le prix et |a
qualité des services publics d’eau potable et d'assainissement ;

VU le décret n® 2015-1820 du 29 décembre 2015 relatif aux modalités de transmission du rapport annuel sur
le prix et la qualité du service public de I'eau potable et de I'assainissement ;

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a l'unanimité,

DECIDE d’adopter le rapport sur le prix et la qualité du service public de I'eau potable pour I'année 2024,
annexé a la présente délibération,

DECIDE d’adopter le rapport sur le prix et la qualité du service public de I'assainissement pour I'année 2024,
annexé a la présente délibération.

2 — AUTORISATION EXCEPTIONNELLE DE PROLONGATION D’OUVERTURE LES DIMANCHES — CARREFOUR
MARKET

N°251016-02

En vertu de I'article L. 3132-26 du Code du travail, dans les établissements de commerce de détail ol le repos
hebdomadaire a lieu normalement le dimanche, ce repos peut étre supprimé les dimanches désignés, pour
chaque commerce de détail, par décision du Maire prise apres avis du Conseil municipal.

Le nombre de ces dimanches ne peut excéder douze par année civile.

La Direction de Carrefour MARKET de Saint-Calais, sollicite 'autorisation de prolonger I'ouverture de son
magasin jusqu’a 18 heures les dimanches suivants :
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— Dimanche 1* novembre 2026
— Dimanche 6 décembre 2026

— Dimanche 13 décembre 2026
— Dimanche 20 décembre 2026
— Dimanche 27 décembre 2026

Monsieur le Maire informe les membres du Conseil municipal que la demande doit étre effectuée avant le
31 décembre de I'année précédente.

Monsieur NICOLAY indique que le débat avait eu lieu I'an dernier avec des arguments au niveau des salariés
et de la concurrence avec le centre-ville. Il trouve que la décision de I'an dernier était cohérente et qu’il
faudrait la renouveler.

Monsieur JANVIER estime que I'ouverture du dimanche jusqu’a 12h30 est suffisante.

Monsieur le Maire précise qu’il ne s’agit que d’un avis des membres du Conseil municipal. Il prendra ensuite
sa décision.

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, avec 12 VOIX POUR et 6 VOIX CONTRE,

EMET un avis défavorable a la demande d’autorisation exceptionnelle de prolongation d’ouverture du magasin
Carrefour Market de Saint-Calais pour les dates citées ci-dessus.

Il - Affaires fonciéres

3 — MODIFICATION DU PRIX DE VENTE DE LA PARCELLE COMMUNALE CADASTREE AD N°432 — 5 RUE
ALPHONSE POITEVIN (ANCIENNE GENDARMERIE)

N°251016-03

VU la délibération n°241126-11 du 26 novembre 2024 proposant la mise en vente de la parcelle communale
cadastrée AD n°432 située 5 rue Alphonse Poitevin (ancienne gendarmerie) ;

VU la derniere estimation du Domaine de la parcelle communale cadastrée AD n°432 située 5 rue Alphonse
Poitevin ;

VU l'avis de la commission des finances du 7 octobre 2025 ;

Au regard du faible nombre de demandes concernant cette vente, Monsieur le Maire propose a la
Commission des finances de baisser le prix de vente a 120 000€ net vendeur.

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité,

ACCEPTE de modifier le prix de vente de la parcelle cadastrée AD n°432 située 5 rue Alphonse Poitevin 72120
Saint-Calais au prix de 120 000€ net vendeur,

AUTORISE Monsieur le Maire a utiliser divers moyens de communication pour faire connaitre la vente de ce
bien (agences immobilieres, site internet etc),

DONNE tout pouvoir a Monsieur le Maire pour mettre en ceuvre cette délibération.

Il - Affaires financiéres

| 4 — DECISION MODIFICATIVE N°1 — BUDGET ASSAINISSEMENT

N°251016-04
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DECISION MODIFICATIVE N°1
au 18 octobre 2025
06602 - ASSAINISSEMENT

: FONCTIONNEMENT H INVESTISSEMENT :

COMPTES : DEPENSES RECETTES E DEPENSES RECETTES :

+ - + I + T + - J

! Chap. 70 - Ventes de produit! H E -------- e 1

H ap. 70 - Ventes de produits H H H

! c/70811 - Redevances d'assainissement 300,006 ! !

i i i

| Chap.77 - Produits exceptionnels i i

+ ¢/773 - Mandats annulés sur ices antérieurs: 300,00 ! I

Al o = xR [2= WNUNS | SNSRI | S Ty S [ RTRC| E [SIE S | iR o]
I

) Annulation d'un mandat de SUEZ de 2024 car remboursement sur notre compte a la Trésorerie. !

| I

L L T = oo W= U et = O e 8 i e P i o e i

i i ! i

................................ S ISR IS PN M D, B

Totaux & - € € | 300,00 € 300.00€ € € € €:

€ €

Madame MENU fait savoir que cette décision a été demandée par la trésorerie.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité,

DECIDE d’adopter les modifications proposées au budget Annexe assainissement au moyen de la décision
modificative n°1 comme présentée ci-dessous,

DONNE tout pouvoir a Monsieur le Maire pour mettre en ceuvre cette délibération.

5 — DECISION MODIFICATIVE N°2 — BUDGET PRINCIPAL

N°251016-05

VU le Code Général des Collectivités Territoriales ;

VU l'avis de la commission des finances du 7 octobre 2025 ;

TIVE N°2
au 16 octobre 2025
06600 - COMMUNE
' FONCTIONNEMENT : INVESTISSEMENT :
COMPTES : DEPENSES | RECETTES H DEPENSES RECETTES H
I T T T
................................... ekt PR : B Sl e e e
| | 1 1
i Chap.85 - Autres charges de gestion courantes H ¥
| /6574847 - Les Amis C'Urca | s ! !
i i i i
| Chap011-Charges & caractére général H i i
! /623 - Fétes et cérémonies H 800,00% H :
e AL feaerims ool e o P S A (— — L e i
i i
Subvention supplémentaire exceptionnelle pour les Amis d'Urca suite a leur venue a la Féte du Chaussons aux Pommes. H
| 1
;r ....... i o i L e e i e i AR o o S o i e _.i
|
Chap 20 - iImmobilisations incorporelies s : :
| c203 - Frais crétudes i | ia0as i
i i i i
+ Chap.23 - immobilisations en cours H = H
g /231 - Immobifisations corporelies en cours ! I 15000008 !
L T TP RN | P — . [ — i i e i ol s e Al s i I——— RS =SS -d
! Devis d'étude ce faisabilité peur la réouverture de la piscine municipale. I
R A o R S R B Ry e o
| ! ! !
b st S e o [LASRSTRNOI I P | K I R - L% e
Totaux 80000 € amme] € - Ei 15000,00 € 15000,00 € - € €
- € €

Madame MENU précise que ce montant correspond a la somme versée aux danseurs d’Urca suite a leur
venue lors de la Féte du Chausson aux pommes. La subvention de 800€ leur sera versée via I'association Les
Amis d’Urca car il n’est pas possible de verser une subvention a I'étranger.

Madame MENU précise ensuite que ce qui avait été budgétisé pour I'audit de I'état de la piscine ne suffit
pas, c'est pourquoi il a été décidé de rajouter 15 000€.
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Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité,

DECIDE d’adopter les modifications proposées au budget principal au moyen de la décision modificative n°2
comme présentée ci-dessous,

DONNE tout pouvoir a Monsieur le Maire pour mettre en ceuvre cette délibération.

6 — REMBOURSEMENT DES COTISATIONS DU SERVICE JEUNESSE POUR L’ANNEE 2025

N°251016-06
VU la délibération n°241126-06 du Conseil municipal du 26 novembre 2024 fixant les tarifs 2025 ;

VU l'avis de la commission des finances du 7 octobre 2025 ;

Monsieur le Maire explique que le service jeunesse est fermé depuis début mars 2025 en raison de I'absence
de 'agent responsable de ce service.

Les cotisations annuelles 2025 ayant été facturées aux familles en début d’année, Monsieur le Maire propose
au Conseil municipal d’approuver les remboursements des cotisations présentés dans le tableau de synthése
en annexe.

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité,
DECIDE d’approuver les remboursements tels que présentés au sein du tableau récapitulatif en annexe,
DONNE tout pouvoir a Monsieur le Maire pour mettre en ceuvre cette délibération.

7 —EMPRUNTS — RESTAURATION DE LA MAIRIE *I

N°251016-07

VU l'avis de la commission des finances du 7 octobre 2025 ;

Dans le cadre des travaux de la Mairie, un emprunt d’'un montant de 400 000€ chacun est prévu pour financer
ces travaux.

Une consultation a été lancée auprés de 5 organismes bancaires (la Poste, Caisse d’Epargne, Crédit Mutuel,
Crédit Agricole et la Banque des Territoires).

Monsieur le Maire donne une présentation des offres réceptionnées sous forme de tableau annexé a cette
note.

Madame MENU indique que la Banque des Territoires remplace la Caisse des dépéts et Consignations
(Banque de I'Etat).
Monsieur le Maire confirme que ces propositions sont faites par la commission des finances.

Aprés en avoir délibéreé, le Conseil municipal, a 'unanimité,
AUTORISE Monsieur le Maire a réaliser un ler emprunt de 400 000€ auprés du CREDIT MUTUEL pour une
durée de 20 ans selon les conditions suivantes :
= Durée du contrat de prét: 20 ans
= Objet du contrat de prét : travaux de restauration de la Mairie
= Taux intérét annuel : Taux du livret A + 0.60% d’indexation (soit a ce jour 2.30%)
= Type d’échéance : dégressive
= Périodicité de remboursement : trimestrielle
= Montant des trimestrialités : 7 300€ (premiére échéance)
= Codlt total de 'emprunt estimé : 93 150€
= Frais de dossier : 400€,
DONNE tout pouvoir a Monsieur le Maire pour mettre en ceuvre cette délibération.
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10 — REALISATION D’UN CONTRAT DE PRET PRU PVD D’UN MONTANT TOTAL DE 400 000€ AUPRES DE LA
CAISSE DES DEPOTS ET CONSIGNATIONS POUR LE FINANCEMENT DES TRAVAUX DU LAC

N°251016-10

VU l'avis de la commission des finances du 7 octobre 2025 ;
Dans le cadre des travaux du lac, un emprunt d’'un montant de 400 000€ est prévu pour financer ces travaux.

Une consultation a été lancée auprés de 5 organismes bancaires (la Poste, Caisse d’Epargne, Crédit Mutuel,
Crédit Agricole et la Banque des Territoires).

Monsieur le Maire donne une présentation des offres réceptionnées sous forme de tableau annexé a cette
note.

Pour le financement de cette opération, Monsieur Marc MERCIER, Maire de la Commune de Saint-Calais est
invité a réaliser auprés de la Caisse des dépdts et consignations un Contrat de Prét composé d’une Ligne de
Prét pour un montant total de 400 000 € et dont les caractéristiques financiéres sont les suivantes :

Ligne du Prét : PRU PVD

Montant : 400 000 euros

Durée d’amortissement : 20 ans

Périodicité des échéances : Trimestrielle

Index : Livret A

Taux d’intérét actuariel annuel : Taux du LA en vigueur a la date d’effet du contrat + 0,60 %
Révisabilité du taux d’intérét a chaque échéance : en fonction de la variation du taux du LA
Amortissement : Déduit

Absence de mobilisation de la totalité du montant du Prét : autorisée moyennant le paiement
d’une pénalité de dédit de 1% calculée sur le montant non mobilisé a l'issue de la phase de
mobilisation

Remboursement anticipé : autorisé a une date d'échéance d'intéréts pour tout ou partie du
montant du capital restant di, moyennant le paiement d'une indemnité actuarielle

Typologie Gissler : 1A

Commission d’instruction : 0.06 % (6 points de base) du montant du prét

Aprés en avoir délibéré, le Conseil municipal, a I'unanimité,
AUTORISE Monsieur Marc MERCIER, Maire de la Commune de Saint-Calais a signer seul le Contrat de Prét
réglant les conditions de ce Contrat et la demande de réalisation de fonds.

IV — Ressources humaines
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8 — PARTICIPATION DE LA COLLECTIVITE A LA PROTECTION SOCIALE COMPLEMENTAIRE SANTE DES AGENTS
DANS LE CADRE DE LA LABELLISATION

N°251016-08
VU le Code Général de la fonction publique, notamment ses articles L. 827-1 et suivants ;

VU le décret n° 2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et de
leurs établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

VU le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;

VU I'avis du Comité Social Territorial du 13 octobre 2025 ;

Le Maire rapporte que l'article L. 827-9 du Code Général de la fonction publique prévoit que les collectivités
territoriales et leurs établissements publics participent au financement des garanties de protection sociale
complémentaire destinées a couvrir les frais occasionnés par une maternité, une maladie ou un accident
auxquelles souscrivent les agents qu'elles emploient.

L'ordonnance n® 2021-175 du 17 février 2021 introduit le caractére obligatoire de cette participation a la
garantie santé a compter du 1% janvier 2026.

Cette participation peut intervenir au titre de contrats et réglements pour lesquels un label a été délivré dans
les conditions prévues a l'article L. 310-12-2 du Code des assurances.

Le décret n® 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement
définit les garanties minimales des contrats destinés a couvrir les risques en matiére de santé et fixe la
participation minimale mensuelle de I'employeur, pour chaque agent, quelle que soit sa quotité de travail, a
la moitié d'un montant de référence, fixé a 30 euros.

Le Maire précise que chaque agent souhaitant bénéficier de cette participation doit remettre une attestation
de sa mutuelle justifiant de la labellisation de son contrat chaque année. Il est rappelé que la participation
de la collectivité ne peut en aucun cas étre supérieure au co(t réel de la cotisation.

Monsieur le Maire précise que le contrat de mutuelle de I'agent devra absolument étre labellisé pour
bénéficier de la part employeur.

Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, a 'unanimité,

FIXE le montant de la participation de la collectivité au financement des contrats individuels labellisés de
protection sociale complémentaire en matiére de santé a hauteur de 15 euros par mois et par agent, quelle
que soit sa quotité de travail. L’agent produira un justificatif de cette labellisation chaque année.

DIT que les crédits nécessaires sont inscrits au budget de la collectivité.

9 — MANDAT AU CENTRE DE GESTION DE LA SARTHE — CONVENTION DE PARTICIPATION POUR LA
COUVERTURE DU RISQUE SANTE DES AGENTS

N°251016-09

VU le Code Général des collectivités territoriales ;

VU le Code Général de la fonction publique, et notamment les articles L. 452-11, L. 221-13a L. 227-4 et L. 827-
1al.827-12;

VU le Code de la commande publique, et notamment ses articles L. 2113-6 a L. 2113-8 ;
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VU I'article 40 de la loi n® 2019-828 du 6 aolt 2019 de transformation de la fonction publique ;

VU l'ordonnance 2021-174 du 17 février 2021 relative a la négociation et aux accords collectifs dans la
fonction publique ;

VU I'ordonnance 2021-175 du 17 février 2021 relative a la protection sociale complémentaire dans la fonction
publique ;

VU le décret 2022-581 du 20 avril 2022 relatif aux garanties de protection sociale complémentaire et a la
participation obligatoire des collectivités territoriales et de leurs établissements publics a leur financement ;

VU le décret n°2011-1474 du 8 novembre 2011 relatif a la participation des collectivités territoriales et leurs
établissements publics au financement de la protection sociale complémentaire de leurs
agents ;

VU la circulaire N°RDFB 1220789 C du 25 mai 2012 relative a la participation des collectivités territoriales
et des établissements publics a la protection sociale complémentaire de leurs agents ;

VU I'accord collectif national du 11 juillet 2023 portant réforme de la protection sociale complémentaire
dans la fonction publique territoriale ;

VU I'avis favorable du Comité Social Territorial du 23 septembre 2025 ;
EXPOSE

La réforme de la protection sociale complémentaire (PSC) dans la fonction publique territoriale, initiée par
I'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021, place la couverture des risques prévoyance et santé des agents
au premier plan de la responsabilité des employeurs publics territoriaux.

Elle introduit notamment une obligation pour ces derniers de mettre en ceuvre une participation financiére
a la couverture du risque prévoyance de leurs agents a compter du 1* janvier 2025, puis a celle des risques
frais de santé a compter du 1% janvier 2026, ainsi que des niveaux minimums de couverture pour chacun des
risques. Le décret n°2022-581 du 20 avril 2022 est venu en préciser les modalités.

A I'issue d’un processus de négociation engagé au niveau national, 'accord collectif signé le 11 juillet 2023
ouvre, en paralléle du volet prévoyance, des discussions sur les contours des futurs régimes de couverture
du risque santé. En effet, les parties audit accord s’engagent a un dispositif de revoyure qui a vocation a se
substituer a celui prévu au Il de I'article 8 du décret n°® 2022-581 du 20 avril 2022.

A date, la participation minimale des employeurs territoriaux en matiére de frais de santé a compter du 1*
janvier 2026 s’établit a 15 € par agent et par mois (soit 50 % d’un montant de référence fixé a 30€). En outre,
les contrats de frais de santé proposés aux agents de la fonction publique territoriale doivent étre constitués
d’un panier de soins de référence, déterminé par le décret n® 2022- 581 du 20 avril 2022 et précisé au |l de
I'article L. 911-7 du Code de la sécurité sociale.

Parallélement, 'ordonnance n°2021-175 du 17 février 2021 a confirmé le réle d’expertise des centres de
gestion qui ont désormais I'obligation de conclure, pour le compte des collectivités territoriales et des
établissements publics de leur ressort, des conventions de participation en matiére de santé et de
prévoyance.

Les enjeux sont multiples : couverture complémentaire de frais de santé pouvant découler de situations de
maladie, maternité ou encore d’accident, attractivité du secteur public, équilibre financier, dialogue social.
Le domaine expert qu’est celui de I'assurance des collectivités et de leurs établissements publics en accroit
la complexité.
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Afin de répondre a 'ensemble de ces enjeux, les centres de gestion des Pays de la Loire ont décidé de
construire ensemble un cadre de mise en ceuvre collectif et sécurisé en matiére de frais de santé également.

Au regard de ce contexte juridique et technique, compte tenu de la complexité et I'expertise imposées par
ce type de dossier, le Centre de gestion de la Sarthe a décidé, avec les autres centres de gestion de la région
des Pays de la Loire, d’engager un marché afin d’étre en mesure de proposer a I'ensemble des employeurs
publics de leur ressort géographique une offre pointue et adaptée aux différentes problématiques
rencontrées en matiere de frais de santé a compter du 1 juillet 2027.

Dans cette perspective, le Centre de gestion de la Sarthe et les autres centres de gestion de la région des
Pays de la Loire se sont engagés dans une démarche experte et globale, qui offre aux collectivités territoriales
et aux établissements publics de leur ressort un accompagnement de haut niveau sur tous les aspects
juridiques, fiscaux, sociaux et financiers inhérents a la protection sociale complémentaire.

Ainsi, le Centre de gestion de la Sarthe et les autres centres de gestion de la région des Pays de la Loire
piloteront I'ensemble du processus au bénéfice des employeurs territoriaux d’une part, des agents assurés
d’autre part. Ce pilotage couvrira la définition des régimes de garanties, la rédaction du cahier des charges,
la conduite des négociations avec les assureurs, |'analyse des offres, le suivi et le pilotage des contrats
collectifs dans le temps.

La mutualisation des risques sur un large périmétre permettra de renforcer I'attractivité auprés des
organismes d’assurances, d'optimiser la tarification des risques, de piloter au mieux les risques et les données
de consommation médicale.

Forts du vif succés rencontré sur la démarche collective de prévoyance ayant permis de couvrir 66 400 agents
territoriaux dans 1 542 collectivités et établissements publics régionaux, le Centre de gestion de la Sarthe et
les autres centres de gestion de la région des Pays de la Loire ont décidé d’initier une démarche similaire de
mutualisation a grande échelle, ce qui constitue un gage de compétitivité pour les employeurs territoriaux et
les agents qui adhéreront a la consultation.

Afin d’assurer une couverture complémentaire de frais de santé de qualité aux agents a effet du 1*" juillet
2027, le Conseil municipal souhaite délibérer pour donner mandat au Centre de gestion de la Sarthe, membre
du groupement de commandes constitué avec les autres centres de gestion de la région des Pays de la Loire,
pour l'organisation et la réalisation d’une mise en concurrence visant a la sélection d’un ou plusieurs
organismes d’assurance ainsi que la conclusion de conventions de participation pour la couverture du risque
santé des agents a effet du 1*" juillet 2027.

Le Maire informe les membres du Conseil municipal que le Centre de gestion de la Sarthe et les autres centres
de gestion de la région des Pays de la Loire vont lancer pour le compte des collectivités territoriales et
établissements publics leur ayant donné mandat, une procédure de mise en concurrence en conformité avec
le Code de la commande publique pour conclure des conventions de participation pour la couverture du
risque santé.

Cette procédure permettra a tout agent d’'un employeur public territorial ayant adhéré aux conventions de
participation d’accéder a une offre frais de santé mutualisée, attractive et éligible a la participation financiére
de son employeur a compter du 1% juillet 2027.

Le Maire précise qu’afin de pouvoir bénéficier de ce dispositif, il convient de donner mandat préalable au
Centre de gestion de la Sarthe afin de réaliser une mise en concurrence visant a la sélection d’un ou plusieurs
organismes d’assurance en vue de conclure des conventions de participation pour la couverture du risque
santé des agents a effet du 1°" juillet 2027.

Monsieur le Maire informe les membres du Conseil municipal qu’il ne s’agit que d’une consultation. La
collectivité décidera ensuite si elle veut adhérer au contrat groupe ou non. Si elle y adhére, chaque agent
aura la possibilité soit de garder sa mutuelle soit d’adhérer au contrat groupe.
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Apres en avoir délibéré, le Conseil municipal, a unanimité,

DECIDE de donner mandat au Centre de gestion de la Sarthe pour la réalisation d’une mise en concurrence
visant a la sélection d’un ou plusieurs organismes d’assurance et la conclusion de conventions de
participation pour la couverture du risque santé des agents a effet du 1°" juillet 2027.

V - Informations du Maire

Décisions du Maire :

Il a été décidé de :

= ne pas exercer |le droit de préemption sur :

- 24/09/2025 un bien situé 5 impasse du Chateau Mouche, d’une superficie de 492 m? (AD111, AD
112)

Dépenses d’investissement engagées :

Mission AMO Etude faisabilité Travaux Piscine 34 800,00 €
Avertisseurs sonores et lumineux Centre Culturel ADAP 4 855,20 €
Avertisseurs sonores et lumineux Salle des fétes ADAP 1652,40 €

Allocations et subventions
= Allocation compensatrice versée au titre de la réduction de 50% des valeurs locatives de TFPB et CFE des
locaux industriels —année 2025 : 54 260€ pour la collectivité
- 42 506€ percu en 2024
= Allocation compensatrice versée en contrepartie de I'exonération de la TFB : 4 431€
- 4 427€ pergu en 2024
= Allocation compensatrice versée en contrepartie de I'exonération de la TFNB : 5 423€
- 5 452€ pergu en 2024
= Attribution de subvention Plan d’investissement durable Voie douce de Montabet : 68 800€ a percevoir
= Produit amendes de police Voie douce de Montabet : 38 549€ a percevoir (18 000€ budgétisé)
= Climatisation du Fonds Ancien : colt 19 641€

- Subvention de la DRAC de 15 000€, qui représente un peu plus de 76%

- Reste a charge 4 641€
= Restauration de la mairie

- Subvention de la Région dans le cadre du dispositif des PCC: 90 000€, montant maximum possible
correspondant également au montant budgétisé
= Orgue : colt du projet 74 483€,

- Subvention de la DRAC de 29 793€, qui représente 40% de l'investissement (50% avait été demandé)
Monsieur NICOLAY souhaite savoir si d’autres demandes de subvention ont été déposées.
Monsieur le Maire répond qu’une demande a été faite auprés du Département, pouvant aller jusqu’a 20%
au titre du programme de protection des Monuments Historiques. Il est également envisagé de demander
une subvention aupreés du Diocése.

Piscine
L'expert retenu viendra le 5 novembre pour commencer a faire le point. La réception de I'estimation est
souhaitée avant le budget 2026.

ENGIE
Un démarchage est prévu sur la commune.
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Chateau
Toute une zone a été refaite autour du chateau par NIEDAX. Une allée a été créée aux abords des ruines.

Anciennes prisons
La date de signature a été reportée au 7 novembre.

Lac

Le planning de I'entreprise Charrier TP a été regu. Il est prévu, sauf intempéries, un repli du chantier fin
novembre. Devraient donc étre fait : les allées, les lices et le coin péche. |l restera les toilettes seches et I'abri
pour le coin péche a réaliser par la commune.

CVM

Le marché a été conclu pour un montant de 338 500€. Les travaux devraient commencer vers la vingtaine de
novembre. Pour le camping, a faire en urgence a la demande de la DREAL, par le moine pour la sortie du lac,
une estimation de 150 000€ avait été faite. Une entreprise a été retenue pour un montant de 144 904€. Le
démarrage des travaux est prévu a partir du 20 octobre. Le moine jusqu’a un certain regard devrait étre fait
sous 15 jours. Apreés, il faudra relier le premier regard a la riviére en traversant une partie du camping. Cette
partie devrait étre terminée fin novembre. Une fois ces travaux réalisés, la DREAL pourrait donner son accord
pour remettre en eau le lac. Cette étape se fera en 3 temps. Il faudra compter environ 1 mois %, 2 mois pour
une remise en eau compléte. Entre chaque pallier, la DREAL viendra contrdler.

Monsieur le Maire informe les membres du Conseil municipal qu’un individu (extérieur a la commune et a
I"'entreprise) est venu fermer le moine impliquant la montée de I'eau dans le lac le week-end dernier.

Travaux de la mairie

Les travaux avancent bien. Des photos du chantier sont présentées aux membres du Conseil municipal. Fin
2025, une partie de la toiture devrait étre recouverte. La totalité de |a toiture sera recouverte probablement
fin mars. Le parapluie est prévu pour 10 mois donc pourra étre enlevé fin mai. Les tailleurs de pierre vont
donc pouvoir travailler tout I'hiver a 'abris des intempéries. Les menuiseries seront changées au fur et a
mesure.

Marché a theme
Le prochain marché aura lieu le samedi 8 novembre sur le théme « Vins et gastronomie ». Pour le moment
20 exposants sont inscrits.

Féte du Chausson aux Pommes
Une réunion est prévue lundi 20 octobre afin de faire le bilan de cette année en présence des intervenants,
des commergants et des associations qui ont participé.

Conseil des délégués des enfants
Il a eu lieu le 13 octobre. C’était trés intéressant, ils ont pleins d’idées.

Manifestation hopital
Une manifestation est prévue demain, 17 octobre, rue de la Perrine, en méme temps que le Conseil de
Surveillance de I'Hopital pour défendre les urgences 24h/24h et 'EPMU.

Réseau LoRaWAN

Monsieur JANVIER souhaite savoir si, suite a la présentation du réseau que M. ROTIER vient de faire, quelque
chose a été décidé et si le dossier va étre suivi car il trouve ce réseau intéressant.

Monsieur le Maire répond que pour le moment rien n’est décidé.

Prochains Conseils municipaux
Les prochains conseils auront lieu les 20 novembre et 18 décembre a 20h (horaires d’hiver).
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Le 20 novembre, des représentants de 'EPSM d’Allonnes devraient venir faire une présentation de I'offre de
soins ambulatoires.

Bons CCAS
La mise sous-pli débute demain. Si des personnes sont volontaires pour aider, ils sont les bienvenus.

Le prochain Conseil Municipal est prévu le jeudi 20 novembre 2025 a 20h.

L'ordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 21h36.

Le secrétaire de séance,

o
ait

Joél COUBARD
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